
WIT2016 プロジェクトアワード募集要項 

 

三重県から、イノベーションを！ 

あなたのプロジェクトやアイデアを募集します 

 

１ WIT2016 プロジェクトアワードについて 

先般の伊勢志摩サミットにおいて「女性の活躍」が議題のひとつになったことは記憶に新しい

ところであり、Ｇ７伊勢志摩首脳宣言の中でも、「女性の活躍」は世界経済が強く安定的に成長

するために必要不可欠なものとして位置づけられました。これらをふまえ、三重県では、政府の

最重要課題でもある「女性が輝く社会」を実現する取組の一環として、「あらゆる分野における

女性の活躍」をテーマにした国際フォーラム「Women in Innovation Summit（WIT）2016」を開

催します。 

 

ついては、本フォーラムの主要イベントの一つとして、自身が関わる或いは構想する、これか

らの時代に求められる女性の新しい働き方に繋がるプロジェクトを競うプレゼンテーションイ

ベントを開催します。 

事前審査を通過した１０名（予定）のファイナリストの方々は、９月２３日に開催する「WIT2016

プロジェクトアワード」にご登壇いただき、自身のプロジェクトやアイデアを発表していただき

ます。 

最優秀賞に選ばれた方には、賞金の贈呈を行うほか、発表いただいたプロジェクトへの、必要

に応じた事業化支援や、汎用モデルとして企業等への展開を視野に入れたブラッシュアップ等を

行います。 

 

２ 応募資格 

 応募にあたっては、次の条件を満たしていただく必要があります。 

（１） 三重県と関わりのあるプロジェクトを実施している或いは実施したいとお考えの方。

（三重県出身者、在住者に限りません。） 

（２）ファイナリストに選出された場合は、９月２３日に開催する「WIT2016 プロジェクトアワ 

ード」に登壇いただくことが可能なこと。 

（３）自薦、他薦は問いません。 

※他薦の場合は、本人に応募の承認を得た上で応募してください。 

（４）応募者の国籍、所在地、年齢、性別は問いません。 

 

３ 応募内容 

応募いただくプロジェクトの内容については、以下の要件にご留意ください。 



（１）これからの時代に求められる女性の新しい働き方に繋がるものであること。 

（２）既に着手しているものだけでなく、構想段階のものでも構いません。 

 

４  応募受付期間  

平成２８年８月１２ 日(金)まで【締切日までに必着のこと】  

    

５  応募方法  

 WIT2016 特設サイト内応募フォームによりご応募ください。 

 

６ 応募書類 

①「応募用紙」（エントリーシート）（※必須） 

② 応募者自身やプロジェクトアイデアを説明する資料（任意） 

 

７ 応募に当たっての注意事項 

①応募は１人につき１案件といたします。 

②応募にかかる費用は無料です。ただし、応募資料準備にかかる費用、事前面談及び９月２３日

の「プロジェクトアワード」にご登壇いただく場合の会場までの交通費は応募者の負担となりま

す。 

③所属する事業所内の取組を応募いただく場合は、事業所の了承を得たうえで、ご応募ください。 

④応募内容は第三者に公開されます。応募に当たっては、応募者の責任において権利保護等の手

続きをしてください。応募内容の権利にかかわる責任については、応募者が負うものとし、主催

者及び事務局は一切の責任を負いません。  

⑤他者の知的財産権を侵害する疑いがある場合は、受賞を取り消すことがあります。  

⑥応募案件の展示・公表等に関する権利は主催者が優先保持します。  

⑦天災その他不慮の事故による応募書類の破損・紛失については責任を負いません。  

⑧応募者の個人情報は本事業の目的以外には一切使いません。  

⑨応募書類は採用の可否にかかわらず返却いたしませんのでご了承下さい。  

⑩事前審査を通過し、ファイナリストに選定された方は、９月３日に三重県内で実施する全体オ

リエンテーション、個人面談、プレゼンテーショントレーニングにご参加をいただきます。(遠

方からのご参加が難しい場合は個別にご相談を承ります。) 

⑪９月２３日の「プロジェクトアワード」は必ず応募者本人が出席してください。  

 

８ 審査  

 ご応募いただきましたプロジェクトアイデアについては、ＷＩＴ2016 運営事務局内の選考委

員会において厳選なる審査をいたします。一次審査（書類審査）、二次審査（プレゼンテーショ

ンの審査）を経て、１０名（予定）のファイナリストを選出いたします。ファイナリストの皆様



には、「WIT2016 プロジェクトアワード」において、公開プレゼンテーションを行っていただき

ます。 

プレゼンテーションを受け、同日、審査委員会が表彰者を決定いたします。 なお、結果に関

わらず、審査結果は個別にご連絡いたします。 

 

９ 審査基準 

次の観点から総合的に審査いたします。 

①社会性 

社会的な課題解決につながるか。 

ステイクホルダーからの支持が見込めるか。 

②実現性・発展性 

実現する可能性が見込め、地域への広がりが期待できるか。 

③革新性 

イノベーティブな取り組みか、社会に対してインパクトを与えているか。 

未来の働き方改革につながるような価値を提供できているか。 

 

１０ 表彰 

①最優秀賞（1名） 

表彰状、副賞の贈呈及び「みえモデル」として、事業化への支援や企業等への展開を視野に入

れた有識者によるブラッシュアップを行います。 

②優秀賞（1 名） 

表彰状、副賞の贈呈。 

※その他、各賞を予定。 

※表彰内容については変更になる場合があります。 

 


